
Farmingtons Automotive GmbH

Wir bieten
Ausbildungsplätze für 
automobilbegeisterte
Berufseinsteiger. 

Technologie erfahrbar machen



Ausbildung bei Farmingtons

www.farmingtons-automotive.com2

Die Farmingtons Automotive GmbH bildet seit ihrer Gründung konse-
quent und erfolgreich in kaufmännischen, technischen und produkti-
ven Berufen aus. Während der dualen Ausbildung werden die Auszubil-
denden in unserem Betrieb und den regionalen Berufsschulen ausge-
bildet.

Herausfordernde Aufgabenstellungen und erfahrene Ausbilder bereiten 
unsere Auszubildenden auf das spätere Berufsleben vor. Eine gute Aus-
bildung vermittelt nicht nur die theoretischen Lerninhalte - es werden 
auch die Zusammenhänge im täglichen Arbeitsleben erklärt und Spaß 
an qualitativ hochwertiger Arbeit vermittelt.

Die Ausbildungsdauer variiert, je nach Ausbildungsberuf, zwischen  
3 und 3,5 Jahren.

Unsere Ausbildungsberufe im Überblick

Basis einer erfolgreichen Ausbildung ist vor allem Dein Interesse und 
Deine Begeisterung für den zu erlernenden Arbeitsbereich. Mit dieser 
Broschüre stellen wir Dir unser Ausbildungsangebot im technischen, 
kaufmännischen und produktiven Bereich vor.
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Zusatzangebote zur Ausbildung
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Als Auszubildender (m/w) der Farmingtons Automotive GmbH profi-
tierst Du nicht nur von einem umfangreichen Ausbildungsplan, son-
dern hast darüber hinaus noch die Möglichkeit viele Zusatzangebote 
wahrzunehmen.

Einige der ausbildungsbegleitenden Angebote:

•	 regelmäßige Auszubildendentreffen
•	 innerbetrieblicher Unterricht
•	 Teilnahme der Auszubildenden an Azubi-Messen
•	 interessante Azubi-Projekte
•	 Firmen Fitness Angebot
•	 Betriebsbesichtigungen

Die Farmingtons Auszubildenden im Jahr 2011



Technischer Zeichner (m/w)

Fachrichtung Maschinen- und Anlagentechnik

Als angehender Technischer Zeichner (m/w) nimmst Du die Entwürfe 
der Konstrukteure entgegen und setzt diese mit dem leistungsstarken 
Entwicklungstool Catia V5 in maßgerechte Zeichnungen um.

Zu Deinen Aufgaben gehört auch die Erstellung entwicklungsbeglei-
tender Produkt- und Betriebsmitteldokumentationen, Reinzeichnun-
gen und Werkstattzeichnungen. Regelmäßige innerbetriebliche Schu-
lungen unterstützen Dich während der gesamten Ausbildungszeit.

Die Umsetzung der Konzepte aus der Entwicklungsabteilung ist eine 
ebenso spannende wie herausfordernde Tätigkeit.

Anforderungen: 
•	 guter Realschulabschluss
•	 gute Noten in Mathematik und Physik
•	 technisches Verständnis
•	 räumliche Vorstellungskraft
•	 Spaß am Umgang mit Menschen
•	 teamorientierte Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre

Ausbildungsbeginn:	 1. August jeden Jahres

Elisabeth, Auszubildende zur Technischen Zeichnerin
„Komplexe Modelle mit Catia V5 zu erstellen erfordert eine gute räum-
liche Vorstellungskraft und viel Erfahrung. Erfahrene Ausbilder und 
moderne Technik sind so selbstverständlich wie unverzichtbar.“
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Industriekaufmann (m/w)

Das Aufgabenspektrum eines Industriekaufmanns (m/w) umfasst alle 
in einem modernen Industriebetrieb anfallenden, kaufmännischen 
Tätigkeiten.

Während Deiner Ausbildung lernst Du die verschiedenen Abteilungen 
unseres Unternehmens kennen und erwirbst Kenntnisse in der Materi-
al- und Produktionswirtschaft, dem Einkauf, dem Personal- und Rech-
nungswesen sowie der Absatzwirtschaft.

Gute Umgangsformen und Deine freundliche Art erleichtern Dir den 
Kontakt zu Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern aus den unterschied-
lichen Fachabteilungen.

Anforderungen: 
•	 guter Realschulabschluss
•	 gute Noten in Deutsch und Mathematik
•	 Grundkenntnisse in Englisch
•	 Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen
•	 selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre

Ausbildungsbeginn: 	1. August jeden Jahres

Jessica, Auszubildende zur Industriekauffrau
„Wichtig ist die aktive Mitarbeit in den verschiedenen Abteilungen. 
Die Abläufe im Unternehmen werden so leichter verständlich und das 
Gelernte lässt sich im Alltagsgeschäft umsetzen.“
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Fachinformatiker (m/w)

Technische Zeichnerin (m/w)







Industriekauffrau (m/w)

Automobiltechnik aus Georgsmarienhütte
Farmingtons entwickelt und fertigt für die Automobilindustrie

Der Georgsmarienhütter Automobilzulieferer Farmingtons Automo-
tive GmbH hat Entwicklungskompetenz, einen leistungsstarken 
Werkzeugbau, ist Spezialist für den Einsatz von Kunststoffen im 
und am Fahrzeug und fertigt sondergeschützte Fahrzeuge bis zur 
höchsten zivilen Beschussklasse. 

Am Hauptsitz in Georgsmarienhütte arbeiten 200 Mitarbeiter(innen) 
an Lösungen für die Automobilmodelle der nächsten Generation. 







Werkzeugmechaniker (m/w)

Zerspanungsmechaniker (m/w)



Zerspanungsmechaniker (m/w)

Fachrichtung Fräsmaschinensysteme

Als Zerspanungsmechaniker fertigst Du Präzisionsteile aus Metall. Zum 
Einsatz kommen spanende Fertigungsverfahren wie Drehen, Fräsen 
oder Schleifen.

Die modernen Werkzeugmaschinen arbeiten CNC-gestützt und stellen 
hohe Ansprüche an Dein technisches Verständnis. Du schreibst CNC-
Programme und überwachst den Fertigungsprozess.

Wir erstellen hochwertige Werkzeuge für unsere Kunden und stellen 
daher besonders hohe Ansprüche an Oberflächenqualität und Bema-
ßungen der von uns gefertigten Werkzeuge. 

Anforderungen: 
•	 guter Realschulabschluss
•	 gute Noten in naturwissenschaftlichen Fächern
•	 technisches Verständnis
•	 Qualitätsbewusstsein
•	 präzise und teamorientierte Arbeitsweise

Ausbildungsdauer:	 3,5 Jahre

Ausbildungsbeginn:	 1. August jeden Jahres

Tobias, Auszubildender zum Zerspanungsmechaniker
„Wir fertigen Werkzeuge von höchster Qualität. Da ist die optimale 
Programmierung der Fräswege ebenso wichtig, wie die konstante Über-
wachung der Maschinen.“
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Werkzeugmechaniker (m/w)

Fachrichtung Formentechnik

Als Werkzeugmechaniker benötigst Du Fingerspitzengefühl und techni-
sches Verständnis. Du fertigst und wartest Spritzgießwerkzeuge. Mit 
diesen Werkzeugen werden in der Automobilindustrie und in der kunst-
stoffverarbeitenden Industrie Kunststoffkomponenten gefertigt. 

Basierend auf den technischen Zeichnungen und CAD-Daten werden 
die Werkstücke manuell oder maschinell hergestellt. Dies erfordert 
handwerkliches Geschick, technisches Verständnis und Sinn für  
Präzision und Ordnung.

Qualität ist uns wichtig. Du lernst mit Meß- und Prüfgeräten die Maß-
haltigkeit von Werkstücken bis in den µm-Bereich zu kontrollieren.

Anforderungen:  
•	 guter Realschulabschluss
•	 gute Noten in Mathematik und Physik
•	 Interesse an technischen Zusammenhängen
•	 teamorientierte Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 	 3,5 Jahre

Ausbildungsbeginn: 	1. August jeden Jahres

Dennis, Auszubildender im Werkzeugbau 
„Wir begleiten den Weg des Werkzeuges vom angelieferten Stahlblock 
bis zum hochpräzisen Spritzgießwerkzeug. Hier kommt modernste 
Technik zum Einsatz.“
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Fachinformatiker (m/w) 
Fachrichtung Systemintegration

Unsere Anwender arbeiten mit Windows Betriebssystemen  
(32bit/ 64bit), Office Lösungen und CAx-Anwendungen. 

Du stehst ihnen bei ihrer täglichen Arbeit hilfreich zur Seite, 
installierst und konfigurierst Hard- und Software und betreust  
die Einführung von Innovationen.

Intern arbeitet unsere Systemlandschaft mit modernster Servertechno-
logie, verbunden durch ein performantes >10Gbit Netzwerk und gesi-
cherten Leitungen zu Kunden sowie Schwesterunternehmen. 

Anforderungen: 
•	 guter Realschulabschluss
•	 technisches Verständnis
•	 selbstständige Arbeitsweise
•	 Spaß am Umgang mit Menschen

Ausbildungsdauer: 	 3 Jahre

Ausbildungsbeginn:	 1. August jeden Jahres

Hendrik, Fachinformatiker
„Farmingtons ist ein Technologieunternehmen mit einer leistungsstar-
ken IT-Infrastruktur. Trotzdem darf nicht vergessen werden, dass vor 
jedem Computer auch ein Mensch sitzt. Die kommunikativen Fähigkei-
ten sind daher ebenso wichtig, wie das Verständnis für technische 
Zusammenhänge.“
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Die für Dich richtige Ausbildung
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Welcher Beruf der richtige für Dich ist, hängt von Deinen schulischen 
Stärken, Interessen und technischen Begabungen ab.

Das Internet, insbesondere die Seiten der Arbeitsagentur und der 
Industrie- und Handelskammer Osnabrück-Emsland, bieten weitere 
Infos zu unseren Ausbildungsberufen.

www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.osnabrueck.ihk24.de

Ausführliche Unternehmensinformationen findest Du auch auf der 
Webseite der Farmingtons Automotive GmbH. 
www.farmingtons-automotive.com 

Kontakt

Farmingtons Automotive GmbH
Personalabteilung
Beekebreite 18-20 
49124 Georgsmarienhütte

Tel: 	 +49 (0) 5401 490 777 
Fax: 	 +49 (0) 5401 490 356 
Mail:	 karriere@farmingtons-group.com
Web:	 www.farmingtons-automotive.com
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www.farmingtons-automotive.com
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